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CONSIDERANDO:

Que, a partir del afio 2019, entra en vigencia el Decreto 67 / 2018 que deroga los decretos
exentos N° 511 de 1997 Ensefianza Basica, N° 112 de 1999 para 1ro y 2do afio de Ensefianza Media
y N° 83 de 2001 para 3ro y 4to de Ensefianza Media, todos del Ministerio de Educacion referidos a
NORMAS MINIMAS NACIONALES SOBRE EVALUACION, CALIFICACION Y
PROMOCION;

Que, la evaluacion es un proceso permanente, integral e inherente al proceso ensefianza —
aprendizaje, que no s6lo involucra a la persona que estudia y al docente, pues es definido, como un
subsistema interdependiente del resto de los subsistemas del sistema educativo;

Que, la finalidad prioritaria, es proporcionar informacién y transparentar la realizacion del
proceso ensefianza aprendizaje a la comunidad educativa (docentes, estudiantes, padres y/o
apoderados);

Que, el decreto mencionado aumenta la responsabilidad pedagogica de los Establecimientos
Educacionales, facultindoles para la elaboracion de su Reglamento de Evaluacion, respondiendo
con ¢l a las particularidades de su comunidad educativa y de su estudiantado,

Por ello, nuestro establecimiento establece el siguiente Reglamento de Evaluacion y Promocion
Escolar:

TITULOI NORMAS GENERALES

Articulo 1°.-

El presente reglamento se ajusta al Decreto 67/2018 que establece las normas minimas nacionales
sobre evaluacion, calificacion y promocion para los alumnos que cursen la modalidad tradicional de
la ensefianza formal en los niveles de educacion basica y media, en todas sus formaciones
diferenciadas, en establecimientos educacionales reconocidos oficialmente por el Estado, reguladas
en el parrafo 2° del Titulo II, del decreto con fuerza de ley N° 2, de 2009, del Ministerio de
Educacion, en adelante la ley.

Articulo 2°.-

Segun el Decreto 67/2018, se entendera por:

a) Reglamento: Instrumento mediante el cual, los establecimientos educacionales reconocidos
oficialmente establecen los procedimientos de caracter objetivo y transparente para la evaluacion
periddica de los logros y aprendizajes de sus estudiantes, basados en las normas minimas nacionales
sobre evaluacion, calificacion y promocion reguladas por este decreto.

b) Evaluacién: Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacion para que tanto
ellos como los y las estudiantes puedan obtener e interpretar la informacion sobre el aprendizaje, con
el objeto de adoptar decisiones que permitan promover el progreso del aprendizaje y retroalimentar
los procesos de ensefanza.

¢) Calificacién: Representacion del logro en el aprendizaje a través de un proceso de evaluacion,
que permite transmitir un significado compartido respecto a dicho aprendizaje mediante un numero,
simbolo o concepto.
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d) Curso: Etapa de un ciclo que compone un nivel, modalidad, formacién general comin o
diferenciada y especialidad si corresponde, del proceso de ensefianza y aprendizaje que se desarrolla
durante una jornada en un afio escolar determinado, mediante los Planes y Programas previamente
aprobados por el Ministerio de Educacion.

€) Promocién: Accion mediante la cual el o la estudiante culmina favorablemente un curso,
transitando al curso inmediatamente superior o egresando del nivel de educacion general.

Articulo 3°.-

Los alumnos y las alumnas tienen derecho a ser informados(as) de los criterios de evaluacion; a ser
evaluados(as) y promovidos(as) de acuerdo a un sistema objetivo y transparente, de acuerdo al
reglamento de nuestro establecimiento.

3.a

El Centro Politécnico Particular de Conchali se adscribe al sistema de evaluacion semestral, lo que
permitira verificar con mayor precision el avance del alumno (a), segiin se vaya demostrando por los
resultados de la aplicacion de instrumentos evaluativos planificados, secuenciados y calendarizados
3.b

La evaluacion que el establecimiento llevara a cabo, se apoyara en aquellos procedimientos e
instrumentos mas pertinentes a la EVALUACION AUTENTICA, la cual evalia lo aprendido a
través del desempeno del(la) alumno(a) con una variedad de actividades que involucran un amplio
abanico de conocimientos y destrezas. Ademas, en la evaluacion auténtica se considera aspectos
actitudinales de los estudiantes

3.c

El concepto de evaluacion al cual se adscribe nuestro establecimiento aspira a la globalidad, lo que
implica entender la evaluacion desde diversas Opticas, tales como desde el agente que la realiza
(auto y co-evaluacion); desde la intencionalidad al interior del proceso ensefianza aprendizaje
(diagnostica, formativa, sumativa); desde la extension de la calificacion (parcial, global) y desde el
estandar (sicométrica -normativa-, edumétrica —criterial)

TITULO II DE LA EVALUACION

Las practicas evaluativas corresponden a las acciones continuas y sistematicas que realizan los
docentes para recoger informacion relevante del estado y del proceso de aprendizaje de los
estudiantes, que le permite formar juicios de valor a partir de los cuales toman decisiones para la

mejora de los procesos de ensefianza y de aprendizaje (Mineduc. (2006). Evaluacion para el aprendizaje. Santiago de Chile:
Ministerio de Educacion).

La calificacion corresponde a la nota que se asigna a un desempefio o tarea realizada por un
estudiante.
https://www.curriculumnacional.cl/portal/Documentos-Curriculares/Publicaciones-y-estudios/70896:Reglamentos-de-evaluacion-internos-de-los-
establecimientos-educacionales-chilenos pag 33

Articulo 4°.-

El proceso de evaluacién, como parte intrinseca de la ensefianza, podra usarse formativa o
sumativa.

Tendra un uso formativo en la medida que se integra a la ensefianza para monitorear y acompaiiar el
aprendizaje de los alumnos, es decir, cuando la evidencia del desempefio de éstos se obtiene,
interpreta y usa por profesionales de la educacion y por los (las) estudiantes para tomar decisiones
acerca de los siguientes pasos en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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La evaluacién sumativa, tiene por objeto certificar, generalmente mediante una calificacion, los
aprendizajes logrados por los alumnos.

Articulo 5°.-

Los y las estudiantes no podran ser eximidos de ninguna asignatura o modulo del plan de estudio,
debiendo ser evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturas o modulos que dicho plan
contempla.

S.a

Nuestro establecimiento implementara las diversificaciones pertinentes para las actividades de
aprendizaje y los procesos de evaluacion de las asignaturas o moédulos en caso de los y las
estudiantes que asi lo requieran junto con las adecuaciones curriculares necesarias, segun lo
dispuesto en los decretos exentos N° 83, de 2015 y N°170, de 2009, ambos del Ministerio de
Educacion.

5.b

Los resultados de las evaluaciones deberan entregarse a los alumnos en un plazo no superior a diez
dias habiles desde el momento de su aplicacion. La entrega oportuna de éstos mantendra informado
a los alumnos y apoderados y a la vez éstos podran tomar las medidas necesarias para mejorar su
rendimiento.

S.c

Los apoderados seran informados periddicamente de las calificaciones parciales, semestrales y
finales, mediante informes entregados en reuniones de apoderados; ademas, concurriendo al
establecimiento a entrevista con el profesor jefe o quien lo requiera.

5.d

En caso de inasistencia a una Evaluacion:

- apoderado(a) debera dar aviso al colegio sobre el motivo de inasistencia

- profesor(a) jefe deberd comunicarse o dar aviso de inasistencia a apoderado

- apoderado(a) debera presentar la debida justificacion (certificado, comunicacion escrita, entrevista
profesor(a) jefe) en un plazo maximo de 3 dias y solicitar la fecha para realizar la evaluacion
pendiente o recuperativa.

- si no se presenta justificacion a ausencia a evaluacion, el o la docente aplicara la evaluacion en el
momento que lo estime conveniente. En ningtin caso se calificard en ausencia.

S.e

Los y las docentes en reuniones de coordinacion de departamento, disefian y organizan procesos e
instrumentos de evaluacion para estudiantes

5.f

Cada evaluacion sera acompafiada por la pauta de evaluacion correspondiente, puesta en
conocimiento de los y las estudiantes y apoderados(as), sean lista de cotejo, rubrica, pauta de
observacion, requisitos de presentacion, etc y los puntajes que ello conlleva

5.g

Las evaluaciones seran visadas por los coordinadores de departamentos y jefes de UTP previo su
aplicacion y sus resultados seran analizados y retroalimentados de manera individual o colectiva
segun corresponda, con los estudiantes, coordinadores de departamento y jefes de UTP

5.h

El establecimiento disefiard estrategias de evaluacion apropiadas (segun el caso y el tiempo) para
aquellos estudiantes que tengan situaciones especiales de ausencia a clases presenciales, de manera
justificada por un periodo prolongado. Esta norma es de caracter transitorio.
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TITULO III DE LA CALIFICACION

La evaluacion es una parte fundamental del proceso de ensefianza - aprendizaje, ya que proporciona
a los educadores datos a nivel individual y de grupo. La evaluacién no siempre incluye
calificaciones, pero la calificacion siempre forma parte de la evaluacion. Por tanto, la calificacion es
un componente de la evaluacion.

El objetivo de la calificacion es evaluar el rendimiento de un estudiante individual respecto a un
conjunto de criterios para una unidad o curso concretos.

Articulo 6.-

El establecimiento certificara las calificaciones anuales de cada estudiante; asi como, el término de
los estudios de educacion basica y media. No obstante, la licencia de educacion media sera otorgada
por el Ministerio de Educacion.

6.a

Los certificados anuales se emitirdn una vez terminado cada periodo escolar y el establecimiento
informara la fecha que estaran disponibles para su retiro a aquellos apoderados(as) que asi lo
soliciten

Articulo 7.-

Si bien en todas las asignaturas o modulos de ensefianza los y las estudiantes son evaluados y
calificados, en el caso de Orientacion y Religion, para los promedios semestrales se usara una escala
conceptual

7.a

La escala conceptual que se utilizara en asignaturas de Orientacion y Religion sera:

Insuficiente / Suficiente / Bueno / Muy Bueno

7.b

Las calificaciones obtenidas en actividades de las horas de libre disposicion, no incidiran en el
promedio semestral ni final (talleres de computacion y otros)

Articulo 8.-

Los resultados de las evaluaciones, expresados como calificaciones, en cada una de las asignaturas o
actividades de aprendizaje, utilizaran una escala numérica de 2,0 a 7,0 hasta con un decimal.

8.a

La calificacion de aprobacion (4.0), se obtendra de un nivel de exigencia del 60% de todo trabajo o
actividad de evaluacion sumativa

8.b

La escala numérica establecida se refiere solamente a rendimiento académico.

Articulo 9.-

La cantidad de calificaciones de una asignatura o modulo de cada curso, sera coherente con la
planificacion que para dicha asignatura o modulo realice el profesional de la educacion. Esta
definicion y los ajustes que se estimen necesarios deberan sustentarse en argumentos pedagogicos y
se acordaran con el jefe técnico-pedagdgico debiendo ser informados con anticipacion a los alumnos
y las alumnas.

No obstante, se debera consignar al menos una calificacion mensual.

9.a

Los alumnos y alumnas obtendran durante el aiio lectivo las siguientes calificaciones:
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Parciales: son las calificaciones que resultan de la evaluacion de los trabajos realizados durante el
semestre, expresadas con un decimal, sin aproximacion.

Semestrales: Correspondera al promedio aritmético de las calificaciones finales de cada uno de los
semestres, expresadas con un decimal, sin aproximacion.

Anuales: Correspondera al promedio aritmético de las calificaciones semestrales de cada asignatura,
expresado hasta con un decimal aproximado. El promedio 3,9 se aproximara al entero superior
(4.0). (ejemplo 5.67 aproximado 5.7 y a su vez 5.64 aproximado 5.6)

Promedio General de calificaciones: Correspondera al promedio aritmético de las calificaciones
anuales de todas las asignaturas o modulos sujetos a promocion, expresado hasta con un decimal
con aproximacion al entero superior.

9.b

Cada asignatura o médulo de ensefianza tendra un minimo de 1 (una) calificaciéon mensual,
independiente de la cantidad de horas que dicha asignatura o modulo se imparta semanalmente

9.¢

No habra calificacion coeficiente dos. Cada evaluacion parcial pondera lo mismo.

9.d

En cuanto a las calificaciones el establecimiento solo aceptard hasta un 10% de notas insuficientes
(menores que 4.0) en un curso, como resultado de la aplicacion de una evaluacion parcial

9.¢

En caso que los resultados de calificaciones parciales, excedan el 10% de notas insuficientes, el
docente junto a la Unidad Técnica debera revisar el proceso de ensefianza — aprendizaje realizado
previo la aplicacion de la evaluacion, del instrumento y/o procedimiento utilizado. Después de ello,
planificar y efectuar retroalimentacion de las habilidades medidas descendidas y reevaluar los OA
incluidos para al menos alcanzar logros minimos de aprendizaje (nota 4.0)

9.f

No se orientaran evaluaciones, tareas, ni trabajos a realizar en el hogar.

9.g

Las calificaciones se registraran en Libro de clases y plataforma digital NAPSIS

9.h

El establecimiento dispondra la realizacion de Reuniones de Apoderados una vez al mes, donde
ademas de las informaciones pertinentes, se entregara Informe Parcial de Notas a cada apoderado(a)

TITULO IV DE LA PROMOCION

Articulo 10.-

En la promocion de los alumnos se considerara conjuntamente el logro de los objetivos de
aprendizaje de las asignaturas y/o médulos del plan de estudio y la asistencia a clases.

10.a

1) Respecto del logro de los objetivos, seran promovidos los alumnos que:

a) Hubieren aprobado todas las asignaturas o modulos de sus respectivos planes de estudio.

b) Habiendo reprobado una asignatura o un modulo, su promedio final anual sea como minimo un
4.5, incluyendo la asignatura o el modulo no aprobado.

¢) Habiendo reprobado dos asignaturas o dos modulos o bien una asignatura y un modulo, su
promedio final anual sea como minimo un 5.0, incluidas las asignaturas o modulos no aprobados.
10.b

En relacion con la asistencia a clases, seran promovidos los alumnos que tengan un porcentaje igual
o superior al 85% de aquellas establecidas en el calendario escolar anual.

Para estos efectos, se considerara como asistencia regular la participacion de los y las estudiantes en
eventos previamente autorizados por el establecimiento, sean nacionales e internacionales, en el area
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del deporte, la cultura, la literatura, las ciencias y las artes. Asimismo, se considerara como tal la
participacion de los alumnos que cursen la Formacion Diferenciada Técnico-Profesional en las
actividades de aprendizaje realizadas en las empresas u otros espacios formativos.

10.c

Los y las estudiantes que tengan un porcentaje de asistencia menor al 85% a las clases establecidas
en el calendario anual, debe demostrar por parte del apoderado, con certificaciones de profesionales
idoneos a la situacion, la causa que imposibilita la asistencia regular a clases de su pupilo o pupila.
Se considerardn como situaciones especiales de inasistencia los siguientes casos: ingreso tardio a
clases, finalizacion anticipada de afio escolar, situaciones de embarazo, servicio militar, problemas
de salud, situacion familiar acreditada que impida el traslado de/la estudiante y otras situaciones
imprevistas. El apoderado debera presentar la documentacion justificativa en los momentos de las
inasistencias. No se recibird documentacion fuera de fecha o a fin de afio.

10.d

El director del establecimiento, en conjunto con el jefe técnico-pedagdgico consultando al Consejo
de Profesores, podra autorizar la promocion de alumnos con porcentajes menores a la asistencia
requerida.

Articulo 11.-

Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo 10, el director y el equipo técnico, deberan analizar la
situacion de aquellos(as) estudiantes que no cumplan con los requisitos de promocion antes
mencionados o que presenten una calificacion de alguna asignatura que ponga en riesgo la
continuidad de su aprendizaje en el curso siguiente, para que, de manera fundada, se tome la
decision de promocion o repitencia de estos estudiantes. Dicho analisis debera ser de caracter
deliberativo, basado en informacion recogida en distintos momentos y obtenida de diversas fuentes y
considerando la vision del estudiante, su padre, madre o apoderado.

Esta decision debera sustentarse, ademas, por medio de un informe elaborado por el jefe técnico-
pedagbgico, en colaboracion con el profesor jefe, otros profesionales de la educacion, y
profesionales del establecimiento que hayan participado del proceso de aprendizaje del /la
estudiante. El informe, individualmente considerado por cada alumno, debera considerar, a lo
menos, los siguientes criterios pedagdgicos y socioemocionales:

a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido el alumno durante el afio;

b) La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el alumno y los logros de su grupo
curso, y las consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus aprendizajes en el curso
superior; y

c¢) Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacion de alumno y que
ayuden a identificar cual de los dos cursos seria mas adecuado para su bienestar y desarrollo
integral.

El contenido del informe a que se refiere el inciso anterior, podra ser consignado en la hoja de vida
del estudiante.

La situacion final de promocion o repitencia de los alumnos debera quedar resuelta antes del término
de cada afio escolar.

Una vez aprobado un curso, el o la estudiante no podra volver a realizarlo, ni ain, cuando éstos se
desarrollen bajo otra modalidad educativa.

Articulo 12.-

El establecimiento educacional debera, durante el afio escolar siguiente, arbitrar las medidas
necesarias para proveer el acompafiamiento pedagogico de los alumnos que, segtn lo dispuesto en el
articulo anterior, hayan o no sido promovidos. Estas medidas deberan ser autorizadas por el padre,
madre o apoderado(a).
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Articulo 13.-

La situacion final de promocion de los y las estudiantes quedara resuelta al término de cada afio
escolar, debiendo emitir y entregar un certificado anual de estudios que indique las asignaturas o
modulos del plan de estudios, con las calificaciones obtenidas y la situacion final correspondiente de
cada estudiante

El certificado anual de estudios no sera retenido por el establecimiento educacional en ninguna
circunstancia.

Articulo 14.-

En nuestro establecimiento, que esta reconocido oficialmente por el Estado, el rendimiento escolar
del o la estudiante, no sera obstaculo para la renovacion de su matricula, y tendré derecho a repetir
curso en nuestro establecimiento a lo menos en una oportunidad en la educacién basica y en una
oportunidad en la educacién media, sin que por esa causal le sea cancelada o no renovada su
matricula.

Articulo 15.-

La licencia de educacion media permitird optar a la continuacion de estudios en la Educacion
Superior, previo cumplimiento de los requisitos establecidos por ley y por las instituciones de
educacion superior.

Articulo 16.-

Los y las estudiantes de 5° a 8° E.B y de 1° a 4° E.M que tengan promedios semestrales
insuficientes, tendran derecho a realizar una prueba especial semestral en cada una de aquellas
asignaturas o modulos de aprendizajes que tienen calificaciones insuficientes.

Los y las alumnos (as) de 5° a 8° E.B y de 1° a 4° E.M que no estén siendo promovidos en
resultados finales segtn la regulacion del articulo 10 a) del presente reglamento, tendran derecho a
rendir una prueba especial anual en cada una de aquellas asignaturas o modulos de aprendizajes que
tienen calificaciones insuficientes.

Articulo 17.-

Los y las estudiantes, que en la prueba especial demuestren haber alcanzado los niveles minimos de
aprobacion, se les reemplazara la calificacion final reprobatoria, por el promedio que resulte de la
calificacion de presentacion y la calificacion obtenida en la prueba rendida, el resultado debera ser
igual o superior a 4.0 (cuatro punto cero)

Articulo 18°.-

La prueba especial se aplicara una vez concluidas las clases semestrales y en aquellos casos que sea
anual, se aplicara en el mes de diciembre. Siempre, considerando el tiempo razonable que requieren
los y las alumnos(as) para su adecuada preparacion. El procedimiento serd el siguiente:

a) El Profesor jefe debera dar aviso por escrito sobre la fecha y hora a los estudiantes, padres y/o
apoderados que se encuentren en tal situacion.

b) Unidad Técnica entregara un temario de los contenidos que seran evaluados y que corresponden a
conocimientos relevantes de la asignatura;

¢) Por ultimo, se nombrarad una comision encargada de aplicar y revisar el instrumento de evaluacion
en la fecha y hora que la Unidad Técnica Pedagogica determine.

Articulo 19.-
El o la estudiante que en una evaluacion sea sorprendido en una actitud deshonesta, contraviniendo
las normas establecidas, se procedera de la siguiente manera: se le retirara el instrumento de
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evaluacion de manera inmediata y el docente debera registrar la actitud deshonesta en su hoja de
vida y las evidencias. Ademas, el docente, debera realizar una interrogacion oral u otro tipo de
evaluacion, en el mismo momento del suceso o cuando lo estime conveniente. Segun sea el caso,
debera ser analizado por las instancias necesarias y aplicadas las sanciones o medidas que
corresponden

Articulo 20.-

Ante cualquier incumplimiento o transgresion de los principios contenidos en este reglamento, el
Director del establecimiento, agotadas las instancias para normalizar la situacion evaluativa, tiene la
potestad de revertir el proceso y hacer cumplir lo aca instruido

Articulo 21.-

Los estudiantes que demuestren rezago significativo en su aprendizaje o signos de desercion escolar,
deberan asistir a clases de reforzamientos, programadas por el establecimiento. Los y las
apoderados(as) seran informados oportunamente y deberan firmar una carta de autorizacion y
compromiso de asistencia de su pupilo(a) a dicho programa.

Articulo 22.-

Para los estudiantes que NO sean ingresados al programa de integracion escolar (PIE), y requieran
de evaluacion diferenciada en forma temporal o permanente, se solicitara un diagnostico de
especialista idoneo externo siendo responsable el apoderado quien debe presentar el informe al
profesor Jefe y a Unidad Técnico Pedagogica hasta el Gltimo dia habil del mes de abril.

Articulo 23.-

En Consejo de Profesores semestrales, se analizan los procesos de promocion y logros de
aprendizajes de estudiantes, por curso y nivel, con el objetivo de tomar las medidas necesarias para
alcanzar los logros deseados.

TITULOV NORMAS FINALES

Articulo 24.-

Todas las disposiciones del Reglamento, asi como también los mecanismos de resolucion de las
situaciones especiales mencionadas y las decisiones de cualquier otra especie tomadas en funcion de
éstas, no podran suponer ningtn tipo de discriminacion arbitraria a los integrantes de la comunidad
educativa, conforme a la normativa vigente.

Articulo 25.-
El Reglamento debera ser comunicado oportunamente a la comunidad educativa al momento de
efectuar la postulacion al establecimiento o a mas tardar, en el momento de la matricula.

Articulo 26.-

Las modificaciones y/o actualizaciones al Reglamento, seran informadas a la comunidad escolar
mediante comunicacion escrita o por su publicacion en la pagina web del establecimiento
educacional.

Articulo 27.-

El Reglamento debera ser cargado al Sistema de Informacion General de Alumnos -SIGE- o a aquel
que el Ministerio de Educacion disponga al efecto.
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Articulo 28.-

Las Actas de Registro de Calificaciones y Promocion Escolar consignaran en cada curso: la némina
completa de los alumnos, matriculados y retirados durante el afio, sefialando el nimero de la cédula
nacional de identidad o el nimero del identificador provisorio escolar, las calificaciones finales de
las asignaturas o mddulos del plan de estudios y el promedio final anual, el porcentaje de asistencia
de cada alumno y la situacion final correspondiente.

Articulo 29.-
Las Actas deberan ser generadas por medio del sistema de informacion del Ministerio de Educacion
disponible al efecto y firmadas solamente por el director del establecimiento.

Articulo 30.-

En casos excepcionales, en los que no sea factible generar el Acta a través del SIGE, el
establecimiento las generara en forma manual, las que deberan ser visadas por el Departamento
Provincial de Educacion y luego enviadas a la Unidad de Registro Curricular de la region
correspondiente. El establecimiento guardara copia de las Actas enviadas.

Articulo 31.-

Aquellas situaciones de caracter excepcional derivadas del caso fortuito o fuerza mayor, como
desastres naturales y otros hechos que impidan al establecimiento dar continuidad a la prestacion del
servicio, o no pueda dar término adecuado al mismo, pudiendo ocasionar serios perjuicios a los
alumnos, el jefe del Departamento Provincial de Educacion respectivo dentro de la esfera de su
competencia, arbitrara todas las medidas que fueran necesarias con el objetivo de llevar a buen
término el afio escolar, entre otras: suscripcion de actas de evaluacion, certificados de estudios o
concentraciones de notas, informes educacionales o de personalidad.

Las medidas que se adopten por parte del jefe del Departamento Provincial de Educacion duraran
solo el tiempo necesario para lograr el objetivo perseguido con su aplicacion y tendran la misma
validez que si hubieran sido adoptadas o ejecutadas por las personas competentes del respectivo
establecimiento.

Articulo 32.-

Las situaciones de evaluacion, calificacion y promocion escolar no previstas en el presente
reglamento deberan ser puestas en conocimiento a la Unidad Técnica del establecimiento y ser
resueltas siguiendo los principios y el espiritu de dicho documento

TITULO VI: SITUACION FINAL

Articulo 33.-

La situacion final de promocion deberd quedar resuelta al término de cada afio escolar. Una vez
finalizado el proceso evaluativo, el colegio tendra a disposicion de todos y todas los y las
apoderados (as) un certificado Anual de Estudios, que indicara las asignaturas y/o médulos del plan
de estudio, las calificaciones y la situacion final correspondiente.

Articulo 34.-

Las Actas de Registro de Calificaciones y Promocion Escolar consignaran en cada curso, las
calificaciones finales en cada asignatura o modulo segiin el Plan de Estudio correspondiente, el
porcentaje anual de asistencia, la situacion final y el nimero de cédula nacional de identidad de cada
estudiante.
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Articulo 35.-
Las Actas finales seran cargadas al Sistema de Informacion General de Estudiantes (SIGE) o aquel
que el Ministerio de Educacion disponga al efecto.

Articulo 36.-

Sobre la admision de alumnos nuevos, el establecimiento se adhiere a la normativa que establezca el
Ministerio de Educacion para los procesos de admision y ocupacion de vacantes disponibles, en
todos los niveles de ensefianza general (Sistema de Admision Escolar SAE).
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